COMUNE DI SAN PIETRO DI MORUBIO

PROVINCIA DI VERONA

C.A.P. 37050    C. F. 82002650230    P. IVA 01346370230

Tel. 045 6969000 Fax  045 6969016

AVVISO PUBBLICO

IL SINDACO

Premesso che:

· al fine di favorire politiche di sostegno all’occupazione, il D. Lgs. n. 276/2003, così come modificato dall’articolo 2, commi 148 e 149 della legge 23 dicembre 2009, n. 191, offre la possibilità agli enti locali di ricorrere ai “buoni lavoro” per commissionare prestazioni di lavoro occasionale;

· il Comune di San Pietro di Morubio intende ricercare prestatori di lavoro occasionale per alcune particolari tipologie di lavori per le quali il personale  in dotazione risulta insufficiente

Le attività per le quali si ricercano prestatori di lavoro occasionali potranno essere:

· lavori di giardinaggio;

· lavori di pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi, monumenti;

· lavori di vario genere connessi all’efficace svolgimento delle attività di competenza del comune.

 Le categorie di prestatori che saranno coinvolti nelle predette attività sono: 

· percettori di prestazioni integrative del salario o a sostegno del reddito per gli anni 2009/2010 (cassintegrati, titolari di disoccupazione ordinaria, disoccupazione speciale per l’edilizia e lavoratori in mobilità);

· inoccupati, titolari di disoccupazione a requisiti ridotti o disoccupazione speciale per l’agricoltura.

I prestatori devono essere residenti nel Comune di San Pietro di Morubio da almeno un anno.

Le prestazioni di lavoro occasionale accessorio che potranno essere richieste debbono intendersi attività lavorative di natura meramente occasionale e accessoria, non riconducibili a tipologie contrattuali tipiche di lavoro subordinato o di lavoro autonomo, ma mere prestazioni saltuarie di lavoro.

Dovranno, inoltre, essere svolte direttamente a favore dell’ente comunale, senza il tramite di intermediari. Il ricorso ai “buoni lavoro” è dunque limitato al rapporto diretto tra prestatore e Comune di San Pietro di Morubio e non potrà essere superiore a n° 150 ore annuali per prestatore.

 E’ garantita la copertura previdenziale presso l’INPS e quella assicurativa presso l’INAIL.

RENDE NOTO 

Che, chiunque, in possesso dei requisiti sopra riportati, sia interessato, può presentare istanza entro il 31 maggio 2010 all’Ufficio Protocollo del Comune di San Pietro di Morubio compilando l’apposito modulo contenente:

· le proprie generalità;

· la composizione del nucleo familiare e l’indicazione dell’eventuale reddito da lavoro o pensione percepito da ciascun componente;

· l’attestazione del possesso dei requisiti in ordine alla propria condizione occupazionale ed alla residenza nel comune di San Pietro di Morubio da almeno un anno; 

· la tipologia degli incarichi di lavoro occasionale e accessorio per i quali si intende dare la propria disponibilità ed il periodo.

La Giunta Comunale, a proprio insindacabile giudizio, valuterà le domande dando priorità alle situazioni di maggiore difficoltà economica del nucleo familiare. A parità di condizioni si darà priorità a chi è residente nel Comune di San Pietro di Morubio da più tempo.  Si informa che sarà possibile presentare istanza in base al presente avviso anche dopo il 31 maggio 2010. 

Il soggetto che presenta domanda viene informato che i suoi dati personali saranno trattati, previo suo espresso consenso, solo per le finalità istituzionali strettamente collegate al presente progetto. 

San Pietro di Morubio,             

                                                                                          IL SINDACO

Rag. Giorgio Malaspina

COMUNE DI SAN PIETRO DI MORUBIO

PROVINCIA DI VERONA

C.A.P. 37050    C. F. 82002650230    P. IVA 01346370230

Tel. 045 6969000 Fax  045 6969016

San Pietro di Morubio, _____________________











Al Signor Sindaco di











S. Pietro di Morubio

Io sottoscritto ______________________________________________________

nato il __________________ e residente a _______________________ in Via ___________________________

C H I E D O 

di poter essere incaricato per prestazioni di lavoro occasionale accessorio per conto del Comune di San Pietro di Morubio. A tal fine

D I C H I A R O 

- di essere

0
inoccupato

0 cassaintegrato

0 titolare di disoccupazione ordinaria

0 titolare di disoccupazione speciale per l’edilizia

0 lavoratore in mobilità

0 titolare di disoccupazione a requisiti ridotti

0 titolare di disoccupazione speciale per l’agricoltura

· che i componenti il proprio nucleo familiare percepiscono i seguenti redditi:

________________________________;

________________________________;

________________________________;

________________________________;

________________________________;

________________________________;

________________________________;

- che sono residente nel Comune di San Pietro di Morubio dal ________________

- che sono disponibile ad eseguire le seguenti tipologie di lavori di:

0 giardinaggio

0 pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi, monumenti

0
lavori di vario genere connessi all’efficace svolgimento delle attività di competenza del comune.

- che sono disponibile nel periodo ______________________________________










In fede








_____________________________

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, autorizzo il Comune di San Pietro di Morubio a trattare i miei dati personali solo ed esclusivamente per le finalità istituzionali strettamente collegate al progetto per cui inoltro la presente istanza. - "D. Lgs. n. 276/2003, così come modificato dall’articolo 2, commi 148 e 149 della legge 23 dicembre 2009, n. 191" -










In fede

                     




______________________________ 

